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Plano de Ensino

DISCIPLINA:
Teoria Geral da Administracao |

CODIGO: GOOTGAD1.01
(2DG.008)

VALIDADE: a partir do 1° semestre de 2017 TERMINO:

Carga Horaria: Total: 60 horas/aula Semanal: 04 aulas Créditos: 04
Modalidade: Teorica
Classificagao do Conteudo pelas DCN: Fundamentos da Administragao

Ementa:

Administracdo: definicdo e visdo geral. Habilidades gerenciais. Antecedentes
Historicos. Evolugdo das Teorias Administrativas: Abordagem Classica
(Administracao Cientifica e Teoria Classica); Abordagem Estruturalista (Modelo
Burocratico); Abordagem Humanistica (Teoria das Rela¢gdes Humanas).

Curso Periodo Eixo Obrigatdria | Optativa

Administracao 2° 7 - Fundamentos da Administragao. X

Departamento/Coordenacgéo: Departamento de Ciéncias Administrativas (DCA)

INTERDISCIPLINARIEDADES

Pré-requisitos Caodigo

Co-requisitos

Disciplinas para as quais é pré-requisito

Teoria Geral da Administracao |l 2ADM.047

Disciplinas para as quais € co-requisito

Objetivos: A disciplina devera possibilitar ao estudante

Capacitar o aluno a compreender as questdes cientificas que permeiam os pri-
1 | meiros estudos da administracado e as aplicacbes dos conhecimentos construi-
dos nas primeiras teorias administrativas.
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Unidades de ensino ﬁigg;gglfria
1 | Administracao: definigdo e visao geral. 4

2 | Habilidades gerenciais. 2

3 | Antecedentes Historicos. 2

4 Evolu.geflo da§ Tegrias: Administre.\tivas’: Abordagem Classica 29

(Administragao Cientifica e Teoria Classica);

5 | Abordagem Estruturalista (Modelo Burocratico); 12

6 | Abordagem Humanistica (Teoria das Relagdes Humanas). 18

Total 60

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Introducao a teoria geral da administragao. 7. ed. Rio

1 de Janeiro: Elsevier, 2003.

o FAYOL, Henry. Administrag¢ao industrial e geral: previsdo, organizagdo, comando,
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1990.

BIBLIOGRAFICA COMPLEMENTAR

1

BERTERO, C. O.; CALDAS, M. P. (Org.) Teoria das organizagées. Sao Paulo: Atlas,
2007

CHANLAT, Jean Francois. O individuo na organizagao: dimensdes esquecidas.

2 Sao Paulo: Atlas, 1996.

3 FARIA, J. H. (Org.). Analise e critica das teorias e praticas organizacionais. Sao
Paulo: Atlas, 2007

4 | MORGAN, G. Imagens da organizagao. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

5 SCHERMERHORN JR, J. R.; HUNT, J. G.; OSBORN, R. N. Fundamentos do com-

portamento organizacional. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 1999.
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