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Carga Horária:  Total: 30 horas/aula  Semanal: 02 aulas      Créditos: 02 
Modalidade:  Teórica 
Classificação do Conteúdo pelas DCN: Formação Complementar 
 
Ementa: 

Conceitos e princípios fundamentais da teoria geral dos contratos. Relevância dos 
contratos para a dinâmica econômica e social. Requisitos de Validade.  Extinção dos 
contratos. Contratos em espécies: Compra e Venda Mercantil; Locação; Gestão de 
Negócios; Mandato; Novas Formas contratuais. Contratos com a Administração Pública. 
Princípios Gerais. Diferenciação entre contratos privados e contratos da Administração 
Pública. Prerrogativas da Administração Pública. Teoria da Imprevisão. 
Acompanhamento e controle do contrato. Principais contratos administrativos. 
 

 

Curso Período Eixo Obrigatória Optativa 

Administração 
5, 6°, 7° e 

8° 
Empreendedorismo e 

Estratégia 
 X 

 
Departamento/Coordenação: Departamento de Ciências Sociais Aplicadas (DCSA) 
 
INTERDISCIPLINARIDADES 

Pré-requisitos Código 

Introdução ao Direito G00IDIR0.01 

O aluno da Administração ter integralizado 1440 horas e para alunos 
das Engenharias ter integralizado 2610 horas. 

 

Correquisitos  

Não tem  

Disciplinas para as quais é pré-requisito  

Não tem  

Disciplinas para as quais é co-requisito  

Não tem  

 

Objetivos: A disciplina deverá possibilitar ao estudante 

1 
Compreender e aplicar conceitos relativos à teoria contratual e distinguir as 
possibilidades de utilização de determinados tipos contratuais. 

2 
Reconhecer as etapas de elaboração, cumprimento e extinção dos negócios 
jurídicos consubstanciados em contratos.  

3 
Conhecer tipos contratuais comuns ligados principalmente ao direito empresarial: 
Compra e Venda; Locação; Gestão de Negócios; Mandato; Novas Formas 
Contratuais, Contrato Eletrônicos. 
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4 
Compreender as principais características e princípios basilares dos contratos 
realizados com a Administração Pública.  

5 
Distinguir contratos públicos de contratos privados, reconhecendo em quais casos 
deverá imperar o regime de direito público. 

 

Unidades de ensino 
Carga-horária 

Horas/aula 

1 
Noções gerais dos contratos: conceito, importância, princípios 
norteadores e classificação. 

05 

2 Elaboração, desenvolvimento e extinção dos contratos. 05 

3 Contratos em espécie 10 

4 Contratos com a Administração Pública 10 

Total 30 
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